
ZARZĄDZENIE NR 5/2020

WÓJTA GMINY BIESIEKIERZ

 z dnia  24 stycznia 2020 roku

Znak: WT.120.5.2020

w  sprawie  zmiany  Regulaminu  wynagradzania  kierowników  gminnych  jednostek

organizacyjnych zatrudnionych na podstawie umowy o pracę

Na  podstawie  art.  39  ust.  3  ustawy  z  dnia  21  listopada   2008  r.  o  pracownikach

samorządowych  (Dz.U.  z  2019r.,  poz.  1282)   oraz   §  3  pkt  3  Rozporządzenia  Rady

Ministrów  z  dnia  15  maja  2018  r.  w  sprawie  wynagradzania  pracowników

samorządowych (Dz.U. z 2018r., poz. 936 i poz. 2437) zarządza się, co następuje:

§ 1

W  Regulaminie  wynagradzania  kierowników  gminnych  jednostek  organizacyjnych

zatrudnionych  na  podstawie  umowy  o  pracę,  stanowiącym  załącznik  nr  2  do

Zarządzenia Nr 3/2009 Wójta Gminy Biesiekierz z dnia 15 czerwca 2009 r., wprowadza

się następującą zmianę:

§ 2

Załącznik   Nr  1  do  Regulaminu  wynagradzania  kierowników  gminnych  jednostek

otrzymuje brzmienie określone w załączniku do niniejszego Zarządzenia.

§ 3

Pozostała treść Regulaminu pozostaje bez zmian.

§ 4

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od 1 stycznia 2020 r.

Wójt Gminy Biesiekierz

/-/ Andrzej Leśniewicz

 



                                                                                          

Załącznik 
do ZARZĄDZENIA NR 5/2020  

WÓJTA GMINY BIESIEKIERZ
z dnia 24 stycznia 2020 roku

Maksymalne stawki  miesięcznego wynagrodzenia  zasadniczego oraz  dodatku funkcyjnego
brutto:

Lp. Stanowisko Maksymalna
kategoria
zaszeregowania

Maksymalna
stawka
wynagrodzenia
zasadniczego
(kwota w złotych)

Maksymalna 
stawka dodatku 
funkcyjnego  
(kwota w złotych)

1. Dyrektor  (kierownik)  gminnej
jednostki organizacyjnej

XIX 6000,00 1370


