UCHWALA NR XX/141/20
RADY GMINY W BIESIEKIERZU

z dnia 25 wrze$nia 2020 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XVIII/125/20 Rady Gminy w Biesiekierzu w sprawie Regulaminu
wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Biesiekierz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz.
713), art.30ust. 61 6a, art. 49 ust. 1 pkt 11 ust. 2, art. 91d pkt 1ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U.z2019r., poz. 2215) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli oraz
wynagrodzenia za ptace w dniu wolnym od pracy (Dz. U.z 2014 r., poz. 416 zpdzn. zm.) po uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli, uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XVIII/125/20 Rady Gminy w Biesiekierzu zdnia 25 czerwca 2020 r. w sprawie
Regulaminu wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Biesiekierz (DZ. URZ. WOJ. ZACH. poz. 3657), zmienia si¢ tres¢ § 13 ust. 4 Zatacznika
nr 1 do Uchwaty , ktéry otrzymuje brzmienie:

»4. Dodatek za trudne lub ucigzliwe warunki pracy wynosi 20% godzinowej stawki wynagrodzenia
zasadniczego wynikajacego z osobistego zaszeregowania nauczyciela za faktycznie przepracowane godziny w tych
warunkach.”.

§ 2. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedu Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego

Przewodniczaca Rady Gminy
w Biesiekierzu

Anna Bejnarowicz
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