UCHWALA NR XII1/100/15
RADY GMINY BIESIEKIERZ

z dnia 22 pazdziernika 2015 r.

w sprawie polaczenia Srodowiskowego Domu Samopomocy w Biesiekierzu z Gminnym O$rodkiem Pomocy
Spolecznej w Biesiekierzu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h, art. 40 ust.2 i art.41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2015r., poz. 1515), art.11, art.12 ust. 1 pkt. 21 ust.2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (Dz.U.z 2013r. poz.885 zpdzn. zm.), art. 111a ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2015r. poz.163 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.1.Z dniem 1 stycznia 2016 roku tworzy si¢ Osrodek Pomocy Spotecznej w Biesiekierzu poprzez
polaczenie jednostek organizacyjnych Gminy Biesiekierz - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Biesiekierzu
i Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Feniks” w Biesiekierzu.

2. Z dniem 1 stycznia 2016 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Feniks” w Biesiekierzu dziata w ramach
Osrodka Pomocy Spotecznej w Biesiekierzu.

§ 2. Osrodek Pomocy Spotecznej w Biesiekierzu powstaly z potaczenia jednostek dziata¢ bedzie jako jednostka
organizacyjna Gminy Biesiekierz w formie jednostki budzetowe;.

§ 3. Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Biesiekierzu nadaje si¢ Statut, ktory stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§4.1.Z dniem 1 stycznia 2016 r. Osrodek Pomocy Spolecznej w Biesiekierzu przejmuje cale mienie
faczonych jednostek.

2. Z dniem 1 stycznia 2016 r. Osrodek Pomocy Spotecznej w Biesiekierzu wstgpuje we wszystkie prawa
i obowigzki potaczonych jednostek, przejmuje wszystkie wierzytelnosci izobowigzania laczonych jednostek,
w tym w szczegodlnosci w zakresie projektow realizowanych przez taczone podmioty i utrzymania ich trwatosci.

3. Pracownicy taczonych jednostek staja si¢ zdniem 1 stycznia 2016 r. pracownikami Osrodka Pomocy
Spotecznej w Biesiekierzu, ktory w trybie art. 231 Kp i art. 111a ust. 2 i 3 ustawy o pomocy spotecznej przejmuje
wszystkie prawa i obowigzki wynikajace ze stosunkow pracy.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Marek Plaza
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Zatacznik do Uchwaly Nr XIII/100/15
Rady Gminy Biesiekierz
z dnia 22 pazdziernika 2015 r.

STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ w BIESIEKIERZU

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Biesiekierzu zwany dalej OPS, jest jednostka utworzona celem realizacji
gminnych zadan z zakresu pomocy spotecznej, okre§lonych ustawami powstalym wskutek potaczenia Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Biesiekierzu i Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Feniks” w Biesiekierzu.

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Feniks” w Biesiekierzu dziata w ramach O$rodka Pomocy Spoteczne;
w Biesiekierzu jako jego wyodrebniona komorka organizacyjna.

§ 2. Siedzibg jest miejscowos¢ Biesiekierz a obszarem dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej, zwanego dalej
Osrodkiem jest Gmina Biesiekierz.

§ 3. Osrodek jest jednostka organizacyjna Gminy Biesiekierz dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
§ 4. 1. Nadzoér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Biesiekierz.

2. Gmina Biesiekierz zapewnia $rodki finansowe na realizacje zadan wtasnych gminy realizowanych przez
Osrodek, zabezpiecza warunki ich realizacji, niezbedng infrastrukture oraz $rodki finansowe na ich utrzymanie
i wynagrodzenie dla pracownikow.

3. Nadzoér merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka w zakresie zadan zleconych sprawuje wlasciwy miejscowo
Wojewoda.

4. Wojewoda zapewnia za posrednictwem budzetu Gminy $rodki finansowe na realizacj¢ zadan zleconych oraz
dofinansowuje zadania wlasne gminy.

ZADANIA I ICH REALIZACJA

§ 5. 1. Misja Osrodka jest udzielania roznorodnych form wsparcia osobom irodzinom dotknigtym trudng
sytuacjg materialng i zyciowa przy wykorzystaniu i rozwoju zasobow wiasnych Osrodka i klienta oraz wspotpracy
wiadz samorzadowych i sSrodowiska lokalnego.

2. Misja Osrodka realizowana bedzie poprzez cele i zadania Osrodka.

3. Osrodek realizuje gminne zadania z zakresu pomocy spotecznej, okre§lone w ustawie o pomocy spotecznej
oraz innych przepisach, realizujac nastgpujace cele:

1) umozliwienie osobom irodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie
pokona¢ wykorzystujac wilasne uprawnienia, zasoby imozliwos$ci oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb
zyciowych 0s6b irodzin pozwalajagcych na bytowanie w warunkach odpowiadajacych godno$ci cztowieka,
a takze doprowadzenie ich do zyciowego usamodzielnienia i integracji ze srodowiskiem,;

2) wykonywanie zadan z zakresu pomocy spofecznej, bedacych zadaniami wilasnymi gminy jak réwniez
zadaniami zleconymi gminie do realizacji;

3) ustalenie uprawnien do otrzymywania §wiadczen rodzinnych oraz przyznawanie, wyptacanie, wstrzymywanie
lub zawieszanie wyptaty tych swiadczen;

4) dostarczanie $rodkéw utrzymania osobom, ktére nie s3 w stanie samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, a w
szczegolnosci dzieciom, ktére nie otrzymujg naleznego im wsparcia od o0séb nalezacych do kregu
zobowigzanych wobec nich do alimentacji oraz prowadzenie dziatan zmierzajacych do zwigkszenia
odpowiedzialno$ci 0s6b zobowigzanych do alimentacji;

5) planowanie dzialan wspierajacych rodziny przezywajace trudnosci w wypekianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych;
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6) ustalenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej $wiadczeniobiorcow innych niz ubezpieczenia speliajacych
kryterium dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spolecznej;

7) aktywowanie zawodowe poprzez organizacj¢ prac spotecznie-uzytecznych.
4. Zadaniem Osrodka jest:

1) wykonywanie zadan wiasnych izadan zleconych z zakresu administracji rzadowej wynikajacych z ustawy
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej;

2) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen rodzinnych;

3) prowadzenie postgpowan wobec 0sob uprawnionych do alimentéw na podstawie tytulu wykonawczego
w przypadku bezskutecznosci egzekucji, ustalenie prawa, przyznawanie i wyptacanie §wiadczen pieni¢znych
w przypadku bezskutecznosci egzekucji alimentow oraz podejmowanie dziatan wobec dluznikéw
alimentacyjnych;

4) wydawanie decyzji administracyjnych potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

5) realizacja zadan witasnych gminy wynikajacych zustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepcze;j;

6) wspotpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

7) zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przemocy
w Rodzinie;

8) przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych na potrzeby jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
z terenu innej gminy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa;

9) wykonywanie innych zadan wynikajacych wprost z przepisoOw ustawy;

5. Prowadzac Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Feniks” w Biesiekierzu, O$rodek zapewnia wsparcie
spoleczne osobom z zaburzeniami psychicznymi, ktore majg trudno$ci w zyciu codziennym, w ksztaltowaniu
swoich stosunkow z otoczeniem, w zakresie psychoedukacji i spraw bytowych a w szczegdlnosci:

1) zapewnia $wiadczenia na poziomie obowigzujacego standardu ustug bytowych, opiekunczych,
wspomagajacych i psychoedukacyjnych w formie i zakresie wynikajacym z indywidualnych potrzeb;

2) zapewnia osobom niepelnosprawnym mozliwie pelne uczestnictwo w zyciu spotecznym, poprzez rozwijanie
umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oraz aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym
i spotecznym spotecznosci lokalne;.

§ 6. Zadania z zakresu pomocy spotecznej Osrodek winien realizowac¢ we wspotdziataniu z innymi jednostkami
samorzadu terytorialnego, organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi
oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

KIEROWNIK I JEGO KOMPETENCJE
§ 7. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik.

2. Kierownik dziala jednoosobowo, na podstawie pelmomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy
Biesiekierz.

3. Wobec Kierownika czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje Wojt Gminy Biesiekierz.

4. Kierownik odpowiada przed Wojtem Gminy za wlasciwg realizacje przypisanych Osrodkowi celéw i zadan
oraz za prawidlowa realizacj¢ przypisanych Osrodkowi §rodkéw finansowo - rzeczowych.

5. Kierownik jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Osrodka i1 wykonuje czynnosci
pracodawcy za Osrodek.

§ 8. Do obowigzkow i uprawnien Kierownika Osrodka nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie wlasciwej organizacji pracy Osrodka;

2) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu pomocy spotecznej na podstawie upowaznienia
Wojta Gminy Biesiekierz;
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3) realizowanie celow izadan Osrodka poprzez realizacje rocznego planu pracy ustalonego na kazdy rok
kalendarzowy przez Kierownika Osrodka i zatwierdzonego przez Wojta Gminy Biesiekierz.

§ 9. Kierownik okresla szczegotowa strukture organizacyjng Osrodka oraz liczbe etatdow w regulaminie
organizacyjnym zatwierdzonym przez Woijta.

MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 10. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy, sporzadzony przez Kierownika O$rodka
na podstawie budzetu Gminy Biesiekierz.

§ 11. Majatek Osrodka jest wtasno$cia Gminy Biesiekierz.

§ 12. Osrodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowg ipokrywa wydatki ze Srodkow otrzymanych
z budzetu Gminy, a uzyskane dochody odprowadza do tego budzetu. Osrodek rozlicza si¢ z dochodow i wydatkow
oraz z otrzymanych srodkoéw na wydatki budzetowe na zasadach ustalonych dla jednostek budzetowych.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 13. Osrodek uzywa pieczeci zawierajacych jego nazwe i adres.

§ 14. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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