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Biuro Rady Gminy w Biesiekierzu
Biesiekierz 103

76-039 Biesiekierz

Na podstawie art. 30a ust. 4 i ust. 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2021 r., poz. 1762) informuje, ze w zafgczeniu przesytam sprawozdanie z wysokosci srednich
wynagrodzenn nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Biesiekierz w roku 2021.

Otrzymuija:
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Gm. Biesiekierz
Nazwa jednostki samorzgdu terytorialnego
Sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegéinych stopniach awansu zawodowego
w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytoriainego

Nazwa wojewddziwa zachodniopomorskie
Nazwa powiatu koszalinski
Nazwa gminy BIESIEKIERZ
PK GK
kod TERYT SR e e S A
od dnia 1 stycznia oddnia .........
do dnia 31 grudnia (B1) do dnia 31 grudnia (B2)
Liczba miesigcy obowiazywania w kwota bazowa
Rok podiegajacy analizie: 2021 roku podiegajacym analizie kwoty 12 (zgodnie z ustawa budietowa na 3 537,80 0,00
bazowej B1 rok podiegajacy analizie)
$rednioroczna liczba etatow
ustalana dla okreséw Suma iloczynéw
Srednie wynagrodzenie ohowlqzywanll:lw sredniorocznej liczby etatéw
poszczegdinych kwot i érednich wynagrodzeni, o
Wskazniki bazowych ktérych mowa w art. 30 ust. 3| Wydatki poniesione w roku
Stopnie awansu okredlone w Karty Nauczyciela, na wynagrodzenia w Kwota réznicy
Lp. zawodowego art. 30 ust. 3 ; . ustalonych dla okreséw | sktadnikach wskazanych w
g Karty od dnia od dnia e o obowiazywania art. 30 ust.1 Karty
Nauczyciela | 1stycznia od dn'a odidnia poszczegolnych kwot Nauczyciela
do dnia do dnia 1 stycznia v bazowych
31 grudnia 31 grudnia do dnia do dnia
31 grudnia 31 grudnia
{kol. 3 x B1) (kol. 3 x B2) o (hol 4 x kol 6] + (12:n) % (kal & x kal. 7] (kol. 9 - kol. 8)
1 2 3 4 5 7 8 9 10
1 |nauczyciel stazysta 100% 3 537,80 0,00f 0,00 283 590,05 s : 34 402,32
2 [nauczyciel kontraktowy 111% 3 926,96 0,00f 0,00 68140610 | 147 907,91
3 |nauczyciel mianowany 144% 5094 43 0,00f 0.00 799 010,40 | 24 122,47
4 |nauczyciel dyplomowany 184% 6 509,55 0,00 0,00 3008 193,25 | 31 395,00

(data sporzadzenia) (osoba zatwierdzajaca’ ﬁmie,nazwisko, sﬁn&wisko}) v

1 Osoba, ktdra faktycznie sporzadzila sprawozdanie.

* Przed: iciel organu pr dzgcego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela
n - liczba miesigcy obawigzywania w roku podlegajacym analizie kwoty bazowej B1
12-n - liczba miesigcy obowiazywania w roku podiegajacym analizie kwoty bazowej B2

Wydrukowano dnia: 16 02 2022



Biesie

Informacja uzupetniajaca

do sprawozdania z wysokosci Srednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegodlnych stopniach awansu
zawodowego w jednostkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Biesiekierz

kierz, dn. 10.02.2022 r,



l. Wstep

Na podstawie art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
22021 r., poz. 1762) organ prowadzacy szkote lub placéwke oswiatowg bedacy jednostkg samorzadu
terytorialnego, po zakonczeniu roku budzetowego, przeprowadza analize poniesionych wydatkéw na
wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci Srednich wynagrodzen, o ktérych mowa
w art. 30 ust. 3 ustawy oraz $redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego. Po przeprowadzeniu analizy organ prowadzacy sporzadza
sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu
zawodowego, a nastepnie upublicznia je przekazujac organowi stanowigcemu jednostki samorzadu
terytorialnego (Radzie Gminy Biesiekierz), Regionalnej lzbie Obrachunkowej, dyrektorom jednostek
oswiatowych oraz zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.

Podobnie jak w latach ubiegtych, w celu szczegétowego przedstawienia wydatkéw zwigzanych
z wynagrodzeniami nauczycieli, do sprawozdania zaftaczona <zostata niniejsza informacja
uzupetniajgca. W informacji tej zawarte zostaty doktadne dane stanowigce podstawe sporzadzenia
sprawozdania.

1. Stan prawny

Zgodnie z art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela srednie wynagrodzenie nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego powinno wynosié¢ nastepujacy procent kwoty bazowej okreslonej dla
nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej:

- dla nauczycieli stazystéw 100 %,
- dla nauczycieli kontraktowych 111 %,
- dla nauczycieli mianowanych 144 %,
- dla nauczycieli dyplomowanych 184 %.
Okreslona w ustawie budzetowej na rok podlegajacy analizie kwota bazowa dla nauczycieli wynosita:
- od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 3 537,80 zt.
Srednie wymagane wynagrodzenie, w ujeciu $redniorocznym, powinno ksztattowaé sie co najmniej
na nastepujacym poziomie:
1. 0Od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia:
a) dla nauczycieli stazystéw 3 537,80z,
b) dla nauczycieli kontraktowych 3 926,96 zt,
c) dla nauczycieli mianowanych 5094,43 zt,
d) dla nauczycieli dyplomowanych 6 509,55 zt.

W przypadku nieosiggniecia w roku 2021 wysokosci srednich wymaganych wynagrodzen, o ktérych
mowa powyzej, organ prowadzacy szkote, bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego, ustala réznice
miedzy wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w danym roku, a minimalnymi
wydatkami na ten cel wymaganymi przepisami Karty Nauczyciela. Zgodnie z art. 30a ust. 3 Karty
Nauczyciela tak wyliczona kwota rdznicy jest dzielona miedzy nauczycieli zatrudnionych
i pobierajgcych wynagrodzenie w roku, dla ktérego ustalono kwote réznicy i wyptacana w terminie do
31 stycznia roku nastepnego, w formie jednorazowego dodatku uzupetniajgcego.

Sporzadzita: Iga Zototar-Tobiasz — pomoc administracyjna, tel. 943180949, e-mail: oswiata@biesiekierz.eu



Organ prowadzacy szkote lub placéwke sporzgdza sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen

nauczycieli na poszczegdélnych stopniach awansu zawodowego.

. Wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczycieli w 2021 r. w szkotach i placowkach

oswiatowych prowadzonych przez Gmine Biesiekierz

Wydatki poniesione w 2021 r. na wynagrodzenia pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych
w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Gmine Biesiekierz wyniosty ogdétem 5010 027,50 zt, tj.

237 827,70 zt powyzej minimum wydatkéw wymaganych Kartg Nauczyciela.

W tabeli nr 1 przedstawiono sSrednioroczng strukture zatrudnienia na poszczegdlnych stopniach

awansu zawodowego nauczycieli w gminie.

Tab.1. Srednioroczna struktura zatrudnienia na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego

nauczycieli w gminie.

Srednia Srednia

Lp. Stopieri awansu Srednioroczna liczba etatéw | liczba etatow Réznica

zawodowego liczba etatow w okresie w okresie ,+" zwigkszenie
w 2021 . 01.01.2021r. 01.09.2021r. - zmniejszenie
-31.08.2021r. -31.12.2021r.

1. Stazysta 6,68 5,90 8,24 +2,34 et.

2. Kontraktowy 14,46 13,53 16,32 +2,79 et.

3. Mianowany 13,07 13,07 13,09 +0,02 et.

4. Dyplomowany 38,51 38,35 38,82 +0,47 et.
Razem: 72,72 70,85 76,47 zwiekszenie 5,62 et.

Jak wynika z powyzszych danych, nastgpito zwiekszenie liczby zatrudnionych nauczycieli 0 5,62 etatu.

1. Szkota Podstawowa w Starych Bielicach

Stazysci — 2,97 et.

34 402,32* x (136 030,27**/317 992,37***)= 14 716,57 ****

Kontraktowi — 3,98 et.

147 907,91* x (223 171,24**/829 314,01***) = 39 802,53 ****
Mianowani — 6,87 et.

24 122,47* x (399 780,01**/823 132,87***) = 11 715,83****

Dyplomowani — 11,52 et.

31 395,00* x (930 394,63**/3 039 588,25***) = 9 609,77****

2. Szkota Podstawowa w Biesiekierzu
Stazysci— 0,67 et.
34 402,32* x (29 291,14**/317 992,37***)= 3 168,89 ****

Kontraktowi —4,70 et.
147 907,91* x (251 668,25**/829 314,01***) = 44 884,96* ***

Mianowani — 3,88 et.

Sporzadzita: Iga Zototar-Tobiasz — pomoc administracyjna, tel. 943180949, e-mail: oswiata@biesiekierz.eu




24 122,47* x (251 020,58**/823 132,87***) = 7 356,33 ****
Dyplomowani — 13,29 et.

31 395,00* x (985 927,51**/3 039 588,25%**) = 10 183,35%***

3. Szkota Podstawowa w Swieminie

Stazysci — 0,66 et.

34 402,32* x (28 019,56**/317 992,37***)= 3 031,32 ****
Kontraktowi — 1,89 et.
147 907,91* x (97 983,36**/829 314,01***) = 17 475,30****

Mianowani — 1,00 et.

24 122,47* x (68 381,11**/823 132,87***) = 2 003,96****
Dyplomowani — 11,25 et.
31 395,00* x (905 782,91**/3 039 588,25***) = 9 355,56****

4. Przedszkole Gminne w Parnowie
Stazysci — 2,38 et.
34 402,32* x (124 651,40%*/317 992,37***)= 13 485,54 ****

Kontraktowi — 3,89 et.
147 907,91 x (256 491,16**/829 314,01***) = 45 745,12****

Mianowani— 1,32 et.

24 122,47* x (103 951,17**/823 132,87***) = 3 046,36****

Dyplomowani — 2,45 et.
31 395,00* x (217 483,20**/3 039 588,25***) = 2 246,32%***

* - kwota rdznicy, jakg nalezy podzieli¢ i wyptaci¢ w formie jednorazowych dodatkéw

uzupetniajgcych w gminie lub kwota przekroczenia sredniego wynagrodzenia dla danego stopnia awansu

zawodowego o ktdrym mowa w art.30 ust. 3KN w gminie;

*k - razem poniesione wydatki na wynagrodzenia dla danego stopnia awansu zawodowego
w szkole,

HRE - wydatki poniesione na wynagrodzenia dla danego stopnia awansu zawodowego
w Gminie Biesiekierz,

**kx%k - rdznica” - kwota dodatku uzupetniajgcego dla nauczycieli danego stopnia awansu

zawodowego w szkole, ,+” kwota przekroczenia Sredniego wynagrodzenia dla danego stopnia awansu
zawodowego o ktdrym mowa w art.30 ust. 3 KN w szkole.

IV.  Struktura wynagrodzen w rozbiciu na poszczegdlne sktadniki

Sporzadzita: Iga Zototar-Tobiasz — pomoc administracyjna, tel. 943180949, e-mail: oswiata@biesiekierz.eu



W tabeli nr 2 przedstawiono faktyczne roczne wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczycieli

w Gminie Biesiekierz.

Tab.2. Faktyczne roczne wydatki poniesione na wynagrodzenia nauczycieli w Gminie Biesiekierz.

Skladniki wynagrodzenia Kwota Udzial %
Wynagrodzenie zasadnicze 3056 377,24 zt 61,01 %
Dodatek za wystuge lat 508 180,85 zt 10,14 %
Eizcrjj\';:rlficzgnkcyjny wynikajgcy z petnienia funkcji 44733,30 2t 0,89 %
Dodatek opiekuna stazu 6 552,00 zt 0,13 %
Dodatek wychowawcy klasy 131 769,49 zt 2,63 %
Dodatek za warunki pracy 3924,22 zt 0,08 %
Dodatek motywacyjny 125 329,93 zt 2,50 %
Wynagrodzenie na czas choroby 92 036,14 zt 1,84 %
Wynagrodzenie za godz. ponadwymiarowe 589 063,95 zt 11,76 %
Wynagrodzenie za godz. zastepstw doraznych 28 893,79 zt 0,58 %
Nagroda ze specjalnego funduszu nagréd 41 980,00 zt 0,84 %
Odprawy emerytalne i rentowne 0,00 zt 0,00 %
Odprawa z tytutu rozwigzania stosunku pracy 0,00 zt 0,00 %
Nagroda jubileuszowa 30191,90 zt 0,60 %
Ekwiwalent za urlop 12 248,57 zt 0,24 %
Zasitek na zagospodarowanie 3 000,00 zt 0,06 %
Inne wynagrodzenia jednorazowe 0,00 zt 0,00%
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 335746,12 zt 6,70 %

RAZEM 5010 027,50 zt 100%

Strukture wynagrodzen w rozbiciu na poszczegdlne sktadniki réwniez przedstawiono w formie

wykresu kotowego.

Sporzadzita: Iga Zototar-Tobiasz — pomoc administracyjna, tel. 943180949, e-mail: oswiata@biesiekierz.eu




Wyk. 1. Struktura wynagrodzen w rozbiciu na poszczegolne sktadniki.
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